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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ 

7
μης  

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020 ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ( μέσω skype) 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ 

 

       Το Διοικητικό Συμβούλιο του Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ συνήλθε σήμερα στις 7 Δεκεμβρίου    2020, 

ημέρα Δευτέρα και ώρα 17:00  σε τακτική συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης,  σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 5 του Ν. 3852/10 ( ΦΕΚ Α’ 87-7.6.2010), όπως έχει 

τροποποιηθεί από τις διατάξεις του άρθρου 184 παρ. 1 του Ν. 4635/20 ( ΦΕΚ Α’ 

167/30.10.2019), τις διατάξεις των από 11/03.2020 ( ΦΕΚ Α’ 55/11-03-2020) και 

30/03.2020, ( ΦΕΚ Α’ 75/30.03.2020 Π.Ν.Π « Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των 

αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του covid – 19 και της ανάγκης περιορισμού της 

διάδοσής του» και τις υπ’ αριθμ.  18318/13-03-2020, 20930/31-03-2020, 33282/29-05-2020 

εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, ύστερα από την υπ’ αριθμ. Πρωτ: 

1910/30.11.2020  πρόσκληση της Προέδρου κας Ράλλη – Πιτσάκη Μαρίας, η οποία 

επιδόθηκε νόμιμα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 σε κάθε ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.       

       Διαπιστώθηκε απαρτία γιατί επί συνόλου δεκαπέντε ( 15) μελών, βρέθηκαν παρόντες 

δεκατρείς ( 13). 

 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ                 

ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

Πρόεδρος:         Ράλλη – Πιτσάκη Μαρία  -  Δημοτική Σύμβουλος 

Αντιπρόεδρος:  Γαβρήλος Σταύρος -  Δημοτικός Σύμβουλος  

Μέλη:                 Καζάς Ιωάννης - Δημότης 

                            Ψαρολόγου Μαρία - Δημότισσα 

                            Βαμβακά – Τζαβάρα Παρασκευή – Δημότισσα 

                            Χατζόπουλος Γεώργιος – Δημότης 

                            Δημούλης Κωνσταντίνος – Δημότης 

                            Κατερινάκος  Χαράλαμπος – Δημοτικός Σύμβουλος εκ της  

                            μειοψηφίας  

                            Πανοβράκου Ελένη - Δημότισσα 

                            Σαλεσιώτης Μιχάλης  - Δημότης 

                            Χελιώτης Κωνσταντίνος - Δημοτικός Σύμβουλος    

                            Περράκης Εμμανουήλ – Δημότης 

                            Χατζηνικολάου Μαριλένα – Εκπρόσωπος Εργαζομένων 

                                           

ΑΠΟΝΤΕΣ:         Περράκης Γεώργιος – Δημοτικός Σύμβουλος εκ της μειοψηφίας 

                            Παπακωνσταντίνου Αγγελική – Δημότισσα 

                                                                                              

Παρούσα στη συνεδρίαση ήταν η υπάλληλος του Ν.Π Σταύρου Άννα για την τήρηση των 

πρακτικών και η Διευθύντρια του Ν.Π. κα Ανδρεάδου Πολυξένη. 

Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας η κα Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και 

εισήγαγε τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως. 
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ΘΕΜΑ 9
ο
 ημερησίας διατάξεως: Αποδοχή και έγκριση όρων προκήρυξης για την πρόσληψη 

δύο ( 2) Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής του προγράμματος « Άθληση για όλους» της Γ.Γ.Α. 

περιόδου 2020 – 2021 και ορισμός τριμελούς επιτροπής αξιολόγησης των αιτήσεων Π.Φ.Α. 

 

Η κ. Χρονοπούλου Σοφία,  Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Λειτουργίας Αθλητισμού 

& Ειδικών Προγραμμάτων Περιβαλλοντικής Προστασίας & Τουριστικής Ανάπτυξης του Ν.Π, 

εισηγούμενη το 9
ο
 θέμα ημερήσιας διάταξης,  αναφέρει τα εξής: 

1. Με την υπ’ αριθμ.  ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑ/ΕΥΔΣ/69097/2670/170/7.2.2020 

Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 461/Β΄/14.2.2020) «Έγκριση Οργανωτικού Πλαισίου 

Προγραμμάτων και Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους»,  

2. Την υπ’ αριθ. 35/2020 Α.Δ.Σ Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ, για την έγκριση  προγραμματισμού 

προσλήψεων  Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής,  υλοποίησης προγραμμάτων Άθλησης 

για όλους περιόδου 2020-2021 με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου,  

3.  Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/459462/14576/1116 /26.8.2020 ΚΥΑ 

που αφορά στην «Έγκριση Κατανομής Θέσεων για την πρόσληψη Πτυχιούχων 

Φυσικής Αγωγής (Π.Φ.Α.), με σκοπό την στελέχωση των ΟΤΑ Α΄ και Β΄ Βαθμού και 

των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ αυτών, που θα υλοποιήσουν Προγράμματα Άθλησης για Όλους 

(Π.Α.γ.Ο) την περίοδο 2020-21». (ΦΕΚ 3615/Β/31.8.2020), στην οποία εγκρίθηκαν 

για τον ΔΟΠΠΑΤ δύο θέσεις Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής περιόδου 2020-2021 για 

το πρόγραμμα «Άθληση για όλους»,  

4. Την υπ΄αριθ. 64/2020 Α.Δ.Σ Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ, που αφορά στην έγκριση και αποδοχή 

κατανομής θέσεων για την πρόσληψη Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής (Π.Φ.Α) , με 

σκοπό την στελέχωση των ΟΤΑ Α΄και Β΄Βαθμού και των ΝΠΔΔ και  ΝΠΙΔ αυτών, που 

θα υλοποιήσουν προγράμματα Άθλησης για Όλους (Π.Α.γ.Ο) ΤΗΝ ΠΕΡΊΟΔΟ 2020-

2021,  

5. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/585622/18126/1462/ 21-10-2020 

Απόφαση «Έγκριση Επιχορήγησης Γενικά Δομημένα Μεγάλης Διάρκειας Π.Α.γ.Ο 

περιόδου 2020-2021 και 

6. Το υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/ΤΣΠΕΠΑΟ/655795/19949/1586/504/23-

11-2020 έγγραφο της ΓΓΑ με θέμα: Εναλλακτικοί τρόποι υλοποίησης Π.Α.γ.Ο 

περιόδου 2020-2021 λόγω covid 19. 

Εγκρίθηκαν για τον Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ δύο (2) θέσεις Π.Φ.Α για την υλοποίηση του 

προγράμματος Άθληση για Όλους περιόδου 2020-2021. 

Οι Π.Φ.Α επιλέγονται βάσει του Οργανωτικού Πλαισίου Π.Α. γ. Ο, υπό στοιχεία 

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/69097/2670/170 Υπουργική Απόφαση (Β΄461/2020) 

και υπογράφουν σύμβαση εργασίας με το φορέα υλοποίησης του προγράμματος, 

δηλαδή τον Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ, διάρκειας έως οκτώ (8) μήνες, στην οποία καθορίζεται η 

ωριαία αποζημίωση, βάσει της κείμενης νομοθεσίας.  

   Εφαρμόζοντας τα προγράμματα, πρέπει να επισημάνουμε δύο προβλήματα: 

1. Η χρηματοδότηση της Γ.Γ.Α. αφορά μόνο στις δαπάνες των γυμναστών – 

εκπαιδευτών και αναγνωρίζονται από την ημερομηνία έναρξης των προγραμμάτων 

όπως προσδιορίζεται παραπάνω, σε ποσοστό επιχορήγησης από 60-100% ανάλογα 

με το πρόγραμμα για κάθε τμήμα. 

       Η ωριαία αποζημίωση των Κ.Φ.Α. καθορίζεται βάσει της κείμενης νομοθεσίας.      

 

 

      Η   Γ.Γ.Α. χρηματοδοτεί με το ποσό των 6,35 € για τα γενικά προγράμματα και 7,15 € 

      για τα ειδικά προγράμματα (μεικτές αποδοχές). 
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2. Οι ροές κεφαλαίων της χρηματοδότησης είναι ασταθείς χρονικά. Οι καθυστερήσεις 

αυτές δημιουργούν την ανάγκη κάλυψης με ίδια κεφάλαια (συμμετοχή 

αθλουμένων) των υποχρεώσεων προς τα ταμεία, για όσο διάστημα απαιτηθεί. 

Συμπληρωματικές δαπάνες στην εφαρμογή του προγράμματος αποτελούν η 

οργάνωση – παρακολούθηση, η διαχείριση / λογιστική τακτοποίηση, η προβολή 

τους, ο εξοπλισμός, η καθαριότητα, λειτουργικά έξοδα και δαπάνες (υποστηρικτικές 

ενέργειες και εκδηλώσεις). Όλα αυτά δεν χρηματοδοτούνται από τη Γ.Γ.Α αλλά θα 

αντληθούν από την ίδια συμμετοχή ή τον προϋπολογισμό του Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ. 

Ακολούθως η Πρόεδρος εισηγείται: 

1. Την αποδοχή και έγκριση των όρων της προκήρυξης για την πρόσληψη δύο (2) 

Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής προκειμένου να υλοποιηθούν τα προγράμματα 

Άθλησης για Όλους του Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ Δήμου Ναυπλιέων την περίοδο 2020-

2021,όπως ακολουθεί: 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η  
 

Για την πρόσληψη δύο (2)  ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ με σύμβαση εργασίας 

Ιδιωτικού  Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας έως 8 μηνών, για τα Προγράμματα 

Άθλησης για Όλους περιόδου 2020-2021. 

O Δημοτικός Οργανισμός Αθλητισμού, Πολιτισμού, Τουρισμού και Περιβάλλοντος 

του Δήμου Ναυπλιέων, ως φορέας υλοποίησης των Προγραμμάτων Άθλησης για 

Όλους περιόδου 2020-2021,  

ΕΧΟΝΤΑΣ ΥΠΟΨΗ: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 

Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων 

Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 54/Α/2012), 

2. Την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑ/ΕΥΔΣ/69097/2670/170/7.2.2020 Υπουργική 

Απόφαση (ΦΕΚ 461/Β΄/14.2.2020) «Έγκριση Οργανωτικού Πλαισίου 

Προγραμμάτων και Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους»,  

3. Την υπ’αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/459462/14576/1116 /27.8.2020 ΚΥΑ 

που αφορά στην «Έγκριση Κατανομής Θέσεων για την πρόσληψη Πτυχιούχων 

Φυσικής Αγωγής (Π.Φ.Α.), με σκοπό την στελέχωση των ΟΤΑ Α΄ και Β΄ Βαθμού 

και των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ αυτών, που θα υλοποιήσουν Προγράμματα Άθλησης για 

Όλους (Π.Α.γ.Ο) την περίοδο 2020-21», (ΦΕΚ 3615/Β/31.8.2020), 

4. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/484043/15340/1164/8.9.2020    

Απόφαση του Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού που αφορά στην 

«Έγκριση γενικά δομημένα μεγάλης διάρκειας Π.Α.γ.Ο. περιόδου 2020-2021» , 

5. Τον αριθμό Απόφασης χορήγησης βεβαίωσης πιστοποίησης καταλληλότητας 

υλοποίησης Π.Α.γ.Ο. και Ε.Α.γ.Ο, 

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/ΤΣΠΕΠΑΟ/131979/5126/456/213/29-4-2020,  

6. Την υπ΄αριθ. 580/26-5-2020 Βεβαίωση ΔΟΠΠΑΤ για την πρόσληψη Πτυχιούχων 

Φυσικής Αγωγής Ορισμένου Χρόνου των ΟΤΑ α΄και β΄βαθμού, ΝΠΔΔ ΚΑΙ ΝΠΙΔ 

στο πλαίσιο των Προγραμμάτων «Άθληση για Όλους»,  

7. Την υπ’ αριθ. 35/2020 ΑΔΣ ΔΟΠΠΑΤ, για τον προγραμματισμό πρόσληψης 

Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής για την υλοποίηση προγραμμάτων Άθλησης για 

όλους περιόδου 2020-2021,  
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8. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ ( ΦΕΚ 418/20.2.2014 

τεύχος Β΄),  

9. Την παρ. 6 του άρθρου 39 του Ν. 2725/99, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 

29 του Ν. 4151/2013,  

10. Την υπ’ αριθμ. 26869/01.10.2013 απόφαση του Υπ. Πολιτισμού & Αθλητισμού  

( ΦΕΚ 2527/08.10.2013 τεύχος Β΄) και ειδικότερα τα άρθρα 9 και 14 αυτής,  

11. Την αριθμ.  

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/ΤΣΠΕΠΑΟ/190894/5880/585/29.04.2020  εγκύκλιο 

του Υπουργείου Πολιτισμού & Αθλητισμού για την αποστολή αιτημάτων για την 

πρόσληψη Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής ( Π.Φ.Α) στα προγράμματα Άθλησης 

για Όλους ( ΠΑγΟ), περιόδου 2020 -2021,  

12. Την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/585622/18126/1462/ 21-10-2020 Απόφαση 

«Έγκριση Επιχορήγησης Γενικά Δομημένα Μεγάλης Διάρκειας Π.Α.γ. Ο 

περιόδου 2020-2021,  

13. Το ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/ΤΣΠΕΠΑΟ/655795/19949/1586/504/23-11-2020 

έγγραφο της ΓΓΑ με θέμα: Εναλλακτικοί τρόποι υλοποίησης Π.Α.γ.Ο περιόδου 

2020-2021 λόγω covid 19 και 

14. Τις εισηγήσεις των αρμόδιων υπηρεσιών,  

Ανακοινώνει: 

Την πρόσληψη, δύο (2) Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού     

δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικής διάρκειας έως οκτώ (8) μηνών με ωριαία 

αποζημίωση, για την υλοποίηση των Προγραμμάτων «Άθλησης για Όλους» περιόδου 2020-

2021. 

 
ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΘΕΣΗΣ ή 
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(κωδικοποίηση 

από τον 
Φορέα) 

 
 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ- 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

 
 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
Π.Α.γ.Ο  

 

Αριθμός 

ατόμων 

 
Διάρκεια 

σύμβασης 
 

 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
 

 
         1 
 
 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 

 
ΓΕΝΙΚΑ 
ΔΟΜΗΜΕΝΑ 
ΜΕΓΑΛΗΣ 
ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ 
Π.Α.γ.Ο 
ΠΕΡΙΌΔΟΥ 
2020-2021 

    Δύο (2)   Οκτώ 
μήνες (8) 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 
ΚΑΙ ΠΑΙΔΙ 
 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 
ΕΝΗΛΙΚΩΝ 
 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 
ΚΑΙ ΓΥΝΑΙΚΑ 

 

Απαραίτητα δικαιολογητικά: 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικώς τα εξής 

δικαιολογητικά: 

1.  Βιογραφικό σημείωμα που να αναφέρεται η  προϋπηρεσία στα προγράμματα, 

στην επιμόρφωση μέσω σεμιναρίων, στην απόκτηση άλλου πτυχίου ή 

μεταπτυχιακού τίτλου ή ειδικότητας κ.λπ. 
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2. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση 

και στο βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή. 

3. Επικυρωμένη φωτοτυπία πτυχίου Φυσικής Αγωγής, ειδικότητας, μεταπτυχιακού 

τίτλου ή διδακτορικού διπλώματος ή ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής 

αναγνωρισμένου στην Ελλάδα. 

4. Επικυρωμένη φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητας. 

5. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 

6. Βεβαίωση, πρόσφατη (μέσα στα χρονικά όρια της προκήρυξης)  του ΟΑΕΔ ότι είναι 

άνεργος. 

7. Έγγραφα που αποδεικνύουν προϋπηρεσία, όπως: Βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά 

στοιχεία του κυρίου φορέα ασφαλιστικής κάλυψης (μισθολογικές καταστάσεις 

Ι.Κ.Α. ή άλλων ασφαλιστικών ταμείων) ή βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία 

φορολογικού χαρακτήρα (αποδείξεις παροχής υπηρεσιών, κ.λπ.) ή πιστοποιητικά 

προϋπηρεσίας θεωρημένα από την Επιθεώρηση Εργασίας και δικαιολογητικά που 

να αποδεικνύουν όσα αναφέρονται στο βιογραφικό σημείωμα και τα οποία 

αποτέλεσαν κριτήριο επιλογής. 

Συμπληρωματικά  δικαιολογητικά:  

1. Έγγραφα που αποδεικνύουν την ιδιότητα του πολυτέκνου ή του γονέα 

μονογονεϊκής οικογένειας σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

2. Φωτοτυπία εγγράφων για λοιπά απαιτούμενα προσόντα ως αναφέρονται στο 

7.3.1.4 του ισχύοντος Οργανωτικού Πλαισίου: 

Λοιπά απαιτούμενα προσόντα 

Α) Στην περίπτωση που για την προκηρυχθείσα θέση απαιτείται ειδικότητα και 

υπάρχουν υποψήφιοι Π.Φ.Α που πληρούν την προϋπόθεση με κύρια ή 

δευτερεύουσα ειδικότητα, άδεια / αναγγελία άσκησης επαγγέλματος τότε αυτή 

βαθμολογείται ως εξής:  

Κύρια κατηγορία ειδίκευσης : 1,5 μονάδα 

Δευτερεύουσα κατηγορία ειδίκευσης: 1 μονάδα 

Άδεια/αναγγελία άσκησης επαγγέλματος προπονητή: 0,5 μονάδα. 

Συμμετοχή σε επιμορφωτικά σεμινάρια που διοργανώνονται από τη Γ.Γ.Α : 0,5 

μονάδα ανά σεμινάριο και μέχρι δύο σεμινάρια στη διάρκεια της τελευταίας 

πενταετίας. 

Τα Γενικά Δομημένα Προγράμματα αφορούν όλες τις ειδικότητες των Π.Φ.Α κατά τα 

λοιπά. 

Επισήμανση: Γίνεται χρήση των προσφερότερων βαθμολογικά από τα παραπάνω 

προσόντα. 

Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγηση των παραπάνω κριτηρίων. 

Β) Στην περίπτωση που απαιτείται από την ανακοίνωση περαιτέρω εξειδίκευση σε 

αντικείμενα ή κατηγορίες των Προγραμμάτων Άθλησης για Όλους, δύναται να 

λαμβάνεται υπόψη το πρόγραμμα σπουδών της αντίστοιχης σχολής των Α.Ε.Ι , 

μέσω της προσκομιζόμενης αναλυτικής βαθμολογίας του υποψηφίου. 

3. Σε  περίπτωση  ισοβαθμίας λαμβάνονται υπόψη πρόσθετα προσόντα όπως ο 

χρόνος κτήσης πτυχίου, η εντοπιότητα (βεβαίωση του Δήμου περί μόνιμης 

κατοικίας), η αξιολόγηση του υποψηφίου από το φορέα ( σε περίπτωση που έχει 

προϋπηρεσία στον οικείο φορέα και στο συγκεκριμένο πρόγραμμα). 

Μετά την ανακοίνωση των τελικών πινάκων από το φορέα οι επιτυχόντες Π.Φ.Α 

υποχρεούνται να παρουσιαστούν στο κατάστημα του ΔΟΠΠΑΤ εντός πέντε (5) 

εργάσιμων ημερών για ανάληψη υπηρεσίας. Μετά το πέρας της προθεσμίας αυτής 

ο φορέας δύναται να καλέσει τον επόμενο στη σειρά κατάταξης, επιτυχόντα. 
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Κριτήρια επιλογής – Καθορισμός της σειράς κατάταξης των υποψηφίων 

7.3: Κριτήρια Επιλογής- Καθορισμός της σειράς κατάταξης των υποψηφίων 

7.3.1 Βασικό κριτήριο κατάταξης των υποψηφίων είναι η ανεργία ως αυτή 

αποδεικνύεται με τη σχετική βεβαίωση από το αρμόδιο γραφείο του ΟΑΕΔ. 

 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει ικανός αριθμός υποψηφίων που να πληρεί την παραπάνω 

προϋπόθεση (ανεργία), προκειμένου να εξασφαλιστεί η υλοποίηση των Π.Α.γ.Ο., ο φορέας 

δύναται να προσλάβει Π.Φ.Α οι οποίοι δεν είναι άνεργοι,  απαραίτητα με τη σύμφωνη 

γνώμη της Γ.Γ.Α.   

Η πρόσληψη αυτών γίνεται με βάση την κατάταξή τους σε πίνακα σύμφωνα με τη 

μοριοδότηση που περιγράφεται στο ισχύον Οργανωτικό Πλαίσιο. Η σειρά κατάταξης των 

υποψηφίων που έχουν το ανωτέρω κριτήριο καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

7.3.1.1 Τυπικά προσόντα 

Βασικό Πτυχίο: Οι μονάδες του βαθμού του τίτλου σπουδών με δύο δεκαδικά 

ψηφία πολλαπλασιάζονται με τον αριθμό 0,1.  

Εάν το πτυχίο αποκτήθηκε στην αλλοδαπή, απαιτείται αντίγραφο της πράξεως 

του ΔΙΚΑΤΣΑ ή του πιστοποιητικού αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ, για τη 

βαθμολογική αντιστοιχία.  

Μεταπτυχιακοί τίτλοι: Διδακτορικό: 2 μονάδες.  

Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών (MASTER): 1 μονάδα.  

Eπισήμανση: Γίνεται χρήση της προσφορότερης βαθμολογικά από τις δύο 

κατηγορίες μεταπτυχιακών τίτλων (εφόσον κατατεθούν και οι δύο) και ενός 

μόνο από την ίδια κατηγορία αυτών. Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγησή 

τους. 

7.3.1.2 Ο υποψήφιος λαμβάνει μονάδες από την εμπειρία στα Προγράμματα Άθλησης      

για Όλους που αποκτήθηκε στη χρονική περίοδο των τελευταίων ενενήντα έξι 

(96) μηνών από την ημερομηνία δημοσίευσης της προκήρυξης από την 

πρόσφατη προς την παλαιότερη.  

Για κάθε μήνα αποδεδειγμένης απασχόλησης στα Π.Α.γ.Ο οι μονάδες που 

λαμβάνονται υπολογίζονται κλιμακωτά ως εξής: 

Για το χρονικό διάστημα από την ημερομηνία δημοσίευσης της προκήρυξης και 

προγενέστερα (από την πρόσφατη προς την παλαιότερη) των:  

1-24 μηνών, 0,8 μονάδες 

25-48 μηνών, 0,6 μονάδες 

49-72 μηνών, 0,5 μονάδες 

73-96 μηνών, 0,2 μονάδες 

7.3.1.3 Λοιπά βαθμολογούμενα κριτήρια  

Πολυτεκνία 

Ο πολύτεκνος υποψήφιος ανήλικων τέκνων βαθμολογείται με 2 μονάδες. 

Ανήλικα τέκνα 

Ο Υποψήφιος βαθμολογείται 0,3 μονάδες για καθένα από τα δύο(2) πρώτα 

ανήλικα τέκνα του και 0,5 μονάδες για το τρίτο ανήλικο τέκνο. 

Γονέας μονογονεϊκής οικογένειας 

Ο γονέας μονογονεϊκής οικογένειας βαθμολογείται με 0,5 μονάδες για κάθε 

ένα (1) τέκνο του. Βαθμολογείται ο υποψήφιος που αποδεδειγμένα έχει τη 

γονική μέριμνα. 

Επισήμανση: Γίνεται χρήση της προσφορότερης βαθμολογικά από τις 

παραπάνω ιδιότητες.  

Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγηση των παραπάνω κριτηρίων. 
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Οικονομικοί Όροι Απασχόλησης: 

1. Στα Π.Α.γ.Ο προσλαμβάνονται κατά προτεραιότητα άνεργοι Π.Φ.Α, με δικαίωμα να 

εργασθούν  ως τη συμπλήρωση του αριθμού των 30 ωρών ανά εβδομάδα σε έναν ή 

περισσότερους φορείς, με ελάχιστη απασχόληση 3 ωρών ανά εβδομάδα. 

Ανάρτηση Πινάκων: 

Η παρούσα θα αναρτηθεί στον  πίνακα ανακοινώσεων του ΔΟΠΠΑΤ  καθώς και στην  

ιστοσελίδα του. 

Περίληψη της προκήρυξης θα δημοσιευθεί σε 2 εφημερίδες (τοπικές) ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες της έδρας του Νομού,  εφόσον εκδίδονται. 

2. Επιπλέον προτείνει τον ορισμό τριμελούς  επιτροπής του Ν.Π. για την αξιολόγηση 

των αιτήσεων Π.Φ.Α., αποτελούμενης από τους: 

- Χρονοπούλου Σοφία,  Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Λειτουργίας 

Αθλητισμού & Ειδικών Προγραμμάτων Περιβαλλοντικής Προστασίας & Τουριστικής 

Ανάπτυξης , με αναπληρωτή τον Προύντζο Δημήτριο, Δ.Ε. Ειδικός Κινησιοθεραπείας 

- Ανδρεάδου Πολυξένη , Προίσταμένη δ/νσης, με Αναπληρώτρια την Σταμάτη Μαρία, 

Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διοικητικου/ Οικονομικού 

- Γιοβάνου Αναστασία , ΔΕ Διοικητικού, με αναπληρώτρια την Σταύρου Άννα , Δ.Ε. 

Διοικητικού 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Ν.Π. αφού έλαβε υπόψη του τα ανωτέρω εκτεθέντα και 

 κατόπιν διαλογικής συζήτησης 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 91 

 

Α) Κάνει αποδεκτή  την εισήγηση της Προέδρου. 

Β) Εγκρίνει  τους όρους της προκήρυξης για την πρόσληψη δύο ( 2) Πτυχιούχων Φυσικής 

Αγωγής του προγράμματος « Άθληση για όλους» της Γ.Γ.Α. περιόδου 2020 – 2021 το οποίο 

αποτελεί και αναπόσπαστο μέρος της παρούσης, ως ακολούθως: 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η  
 

Για την πρόσληψη δύο (2)  ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ με σύμβαση εργασίας 

Ιδιωτικού  Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας έως 8 μηνών, για τα Προγράμματα 

Άθλησης για Όλους περιόδου 2020-2021. 

O Δημοτικός Οργανισμός Αθλητισμού, Πολιτισμού, Τουρισμού και Περιβάλλοντος 

του Δήμου Ναυπλιέων, ως φορέας υλοποίησης των Προγραμμάτων Άθλησης για 

Όλους περιόδου 2020-2021,  

ΕΧΟΝΤΑΣ ΥΠΟΨΗ: 

15. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 

Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων 

Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 54/Α/2012), 
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16. Την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑ/ΕΥΔΣ/69097/2670/170/7.2.2020 Υπουργική 

Απόφαση (ΦΕΚ 461/Β΄/14.2.2020) «Έγκριση Οργανωτικού Πλαισίου 

Προγραμμάτων και Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους»,  

17. Την υπ’αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/459462/14576/1116 /27.8.2020 ΚΥΑ 

που αφορά στην «Έγκριση Κατανομής Θέσεων για την πρόσληψη Πτυχιούχων 

Φυσικής Αγωγής (Π.Φ.Α.), με σκοπό την στελέχωση των ΟΤΑ Α΄ και Β΄ Βαθμού 

και των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ αυτών, που θα υλοποιήσουν Προγράμματα Άθλησης για 

Όλους (Π.Α.γ.Ο) την περίοδο 2020-21», (ΦΕΚ 3615/Β/31.8.2020), 

18. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/484043/15340/1164/8.9.2020    

Απόφαση του Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού που αφορά στην 

«Έγκριση γενικά δομημένα μεγάλης διάρκειας Π.Α.γ.Ο. περιόδου 2020-2021» , 

19. Τον αριθμό Απόφασης χορήγησης βεβαίωσης πιστοποίησης καταλληλότητας 

υλοποίησης Π.Α.γ.Ο. και Ε.Α.γ.Ο, 

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/ΤΣΠΕΠΑΟ/131979/5126/456/213/29-4-2020,  

20. Την υπ΄αριθ. 580/26-5-2020 Βεβαίωση ΔΟΠΠΑΤ για την πρόσληψη Πτυχιούχων 

Φυσικής Αγωγής Ορισμένου Χρόνου των ΟΤΑ α΄και β΄βαθμού, ΝΠΔΔ ΚΑΙ ΝΠΙΔ 

στο πλαίσιο των Προγραμμάτων «Άθληση για Όλους»,  

21. Την υπ’ αριθ. 35/2020 ΑΔΣ ΔΟΠΠΑΤ, για τον προγραμματισμό πρόσληψης 

Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής για την υλοποίηση προγραμμάτων Άθλησης για 

όλους περιόδου 2020-2021,  

22. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ ( ΦΕΚ 418/20.2.2014 

τεύχος Β΄),  

23. Την παρ. 6 του άρθρου 39 του Ν. 2725/99, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 

29 του Ν. 4151/2013,  

24. Την υπ’ αριθμ. 26869/01.10.2013 απόφαση του Υπ. Πολιτισμού & Αθλητισμού  

( ΦΕΚ 2527/08.10.2013 τεύχος Β΄) και ειδικότερα τα άρθρα 9 και 14 αυτής,  

25. Την αριθμ.  

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/ΤΣΠΕΠΑΟ/190894/5880/585/29.04.2020  εγκύκλιο 

του Υπουργείου Πολιτισμού & Αθλητισμού για την αποστολή αιτημάτων για την 

πρόσληψη Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής ( Π.Φ.Α) στα προγράμματα Άθλησης 

για Όλους ( ΠΑγΟ), περιόδου 2020 -2021,  

26. Την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/585622/18126/1462/ 21-10-2020 Απόφαση 

«Έγκριση Επιχορήγησης Γενικά Δομημένα Μεγάλης Διάρκειας Π.Α.γ. Ο 

περιόδου 2020-2021,  

27. Το ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΑ/ΔΑΟΠΑΑΕΥΔΣ/ΤΣΠΕΠΑΟ/655795/19949/1586/504/23-11-2020 

έγγραφο της ΓΓΑ με θέμα: Εναλλακτικοί τρόποι υλοποίησης Π.Α.γ.Ο περιόδου 

2020-2021 λόγω covid 19 και 

28. Τις εισηγήσεις των αρμόδιων υπηρεσιών,  

Ανακοινώνει: 

Την πρόσληψη, δύο (2) Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού     

δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικής διάρκειας έως οκτώ (8) μηνών με ωριαία 

αποζημίωση, για την υλοποίηση των Προγραμμάτων «Άθλησης για Όλους» περιόδου 2020-

2021. 
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(κωδικοποίηση 

από τον 
Φορέα) 

 
 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ- 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

 
 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
Π.Α.γ.Ο  

 

Αριθμός 

ατόμων 

 
Διάρκεια 

σύμβασης 
 

 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
 

 
         1 
 
 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 

 
ΓΕΝΙΚΑ 
ΔΟΜΗΜΕΝΑ 
ΜΕΓΑΛΗΣ 
ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ 
Π.Α.γ.Ο 
ΠΕΡΙΌΔΟΥ 
2020-2021 

    Δύο (2)   Οκτώ 
μήνες (8) 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 
ΚΑΙ ΠΑΙΔΙ 
 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 
ΕΝΗΛΙΚΩΝ 
 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 
ΚΑΙ ΓΥΝΑΙΚΑ 

 

Απαραίτητα δικαιολογητικά: 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικώς τα εξής 

δικαιολογητικά: 

8.  Βιογραφικό σημείωμα που να αναφέρεται η  προϋπηρεσία στα προγράμματα, 

στην επιμόρφωση μέσω σεμιναρίων, στην απόκτηση άλλου πτυχίου ή 

μεταπτυχιακού τίτλου ή ειδικότητας κ.λπ. 

9. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση 

και στο βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή. 

10. Επικυρωμένη φωτοτυπία πτυχίου Φυσικής Αγωγής, ειδικότητας, μεταπτυχιακού 

τίτλου ή διδακτορικού διπλώματος ή ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής 

αναγνωρισμένου στην Ελλάδα. 

11. Επικυρωμένη φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητας. 

12. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 

13. Βεβαίωση, πρόσφατη (μέσα στα χρονικά όρια της προκήρυξης)  του ΟΑΕΔ ότι είναι 

άνεργος. 

14. Έγγραφα που αποδεικνύουν προϋπηρεσία, όπως: Βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά 

στοιχεία του κυρίου φορέα ασφαλιστικής κάλυψης (μισθολογικές καταστάσεις 

Ι.Κ.Α. ή άλλων ασφαλιστικών ταμείων) ή βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία 

φορολογικού χαρακτήρα (αποδείξεις παροχής υπηρεσιών, κ.λπ.) ή πιστοποιητικά 

προϋπηρεσίας θεωρημένα από την Επιθεώρηση Εργασίας και δικαιολογητικά που 

να αποδεικνύουν όσα αναφέρονται στο βιογραφικό σημείωμα και τα οποία 

αποτέλεσαν κριτήριο επιλογής. 

Συμπληρωματικά  δικαιολογητικά:  

4. Έγγραφα που αποδεικνύουν την ιδιότητα του πολυτέκνου ή του γονέα 

μονογονεϊκής οικογένειας σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

5. Φωτοτυπία εγγράφων για λοιπά απαιτούμενα προσόντα ως αναφέρονται στο 

7.3.1.4 του ισχύοντος Οργανωτικού Πλαισίου: 

Λοιπά απαιτούμενα προσόντα 

Α) Στην περίπτωση που για την προκηρυχθείσα θέση απαιτείται ειδικότητα και 

υπάρχουν υποψήφιοι Π.Φ.Α που πληρούν την προϋπόθεση με κύρια ή 

δευτερεύουσα ειδικότητα, άδεια / αναγγελία άσκησης επαγγέλματος τότε αυτή 

βαθμολογείται ως εξής:  

Κύρια κατηγορία ειδίκευσης : 1,5 μονάδα 
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Δευτερεύουσα κατηγορία ειδίκευσης: 1 μονάδα 

Άδεια/αναγγελία άσκησης επαγγέλματος προπονητή: 0,5 μονάδα. 

Συμμετοχή σε επιμορφωτικά σεμινάρια που διοργανώνονται από τη Γ.Γ.Α : 0,5 

μονάδα ανά σεμινάριο και μέχρι δύο σεμινάρια στη διάρκεια της τελευταίας 

πενταετίας. 

Τα Γενικά Δομημένα Προγράμματα αφορούν όλες τις ειδικότητες των Π.Φ.Α κατά τα 

λοιπά. 

Επισήμανση: Γίνεται χρήση των προσφερότερων βαθμολογικά από τα παραπάνω 

προσόντα. 

Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγηση των παραπάνω κριτηρίων. 

Β) Στην περίπτωση που απαιτείται από την ανακοίνωση περαιτέρω εξειδίκευση σε 

αντικείμενα ή κατηγορίες των Προγραμμάτων Άθλησης για Όλους, δύναται να 

λαμβάνεται υπόψη το πρόγραμμα σπουδών της αντίστοιχης σχολής των Α.Ε.Ι , 

μέσω της προσκομιζόμενης αναλυτικής βαθμολογίας του υποψηφίου. 

6. Σε  περίπτωση  ισοβαθμίας λαμβάνονται υπόψη πρόσθετα προσόντα όπως ο 

χρόνος κτήσης πτυχίου, η εντοπιότητα (βεβαίωση του Δήμου περί μόνιμης 

κατοικίας), η αξιολόγηση του υποψηφίου από το φορέα ( σε περίπτωση που έχει 

προϋπηρεσία στον οικείο φορέα και στο συγκεκριμένο πρόγραμμα). 

Μετά την ανακοίνωση των τελικών πινάκων από το φορέα οι επιτυχόντες Π.Φ.Α 

υποχρεούνται να παρουσιαστούν στο κατάστημα του ΔΟΠΠΑΤ εντός πέντε (5) 

εργάσιμων ημερών για ανάληψη υπηρεσίας. Μετά το πέρας της προθεσμίας αυτής 

ο φορέας δύναται να καλέσει τον επόμενο στη σειρά κατάταξης, επιτυχόντα. 

 

Κριτήρια επιλογής – Καθορισμός της σειράς κατάταξης των υποψηφίων 

7.3: Κριτήρια Επιλογής- Καθορισμός της σειράς κατάταξης των υποψηφίων 

7.3.1 Βασικό κριτήριο κατάταξης των υποψηφίων είναι η ανεργία ως αυτή 

αποδεικνύεται με τη σχετική βεβαίωση από το αρμόδιο γραφείο του ΟΑΕΔ. 

 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει ικανός αριθμός υποψηφίων που να πληρεί την παραπάνω 

προϋπόθεση (ανεργία), προκειμένου να εξασφαλιστεί η υλοποίηση των Π.Α.γ.Ο., ο φορέας 

δύναται να προσλάβει Π.Φ.Α οι οποίοι δεν είναι άνεργοι,  απαραίτητα με τη σύμφωνη 

γνώμη της Γ.Γ.Α.   

Η πρόσληψη αυτών γίνεται με βάση την κατάταξή τους σε πίνακα σύμφωνα με τη 

μοριοδότηση που περιγράφεται στο ισχύον Οργανωτικό Πλαίσιο. Η σειρά κατάταξης των 

υποψηφίων που έχουν το ανωτέρω κριτήριο καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

14.3.1.1 Τυπικά προσόντα 

Βασικό Πτυχίο: Οι μονάδες του βαθμού του τίτλου σπουδών με δύο δεκαδικά 

ψηφία πολλαπλασιάζονται με τον αριθμό 0,1.  

Εάν το πτυχίο αποκτήθηκε στην αλλοδαπή, απαιτείται αντίγραφο της πράξεως 

του ΔΙΚΑΤΣΑ ή του πιστοποιητικού αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ, για τη 

βαθμολογική αντιστοιχία.  

Μεταπτυχιακοί τίτλοι: Διδακτορικό: 2 μονάδες.  

Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών (MASTER): 1 μονάδα.  

Eπισήμανση: Γίνεται χρήση της προσφορότερης βαθμολογικά από τις δύο 

κατηγορίες μεταπτυχιακών τίτλων (εφόσον κατατεθούν και οι δύο) και ενός 

μόνο από την ίδια κατηγορία αυτών. Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγησή 

τους. 

14.3.1.2 Ο υποψήφιος λαμβάνει μονάδες από την εμπειρία στα Προγράμματα 

Άθλησης      για Όλους που αποκτήθηκε στη χρονική περίοδο των τελευταίων 

ενενήντα έξι (96) μηνών από την ημερομηνία δημοσίευσης της προκήρυξης 

από την πρόσφατη προς την παλαιότερη.  
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Για κάθε μήνα αποδεδειγμένης απασχόλησης στα Π.Α.γ.Ο οι μονάδες που 

λαμβάνονται υπολογίζονται κλιμακωτά ως εξής: 

Για το χρονικό διάστημα από την ημερομηνία δημοσίευσης της προκήρυξης και 

προγενέστερα (από την πρόσφατη προς την παλαιότερη) των:  

1-24 μηνών, 0,8 μονάδες 

25-48 μηνών, 0,6 μονάδες 

49-72 μηνών, 0,5 μονάδες 

73-96 μηνών, 0,2 μονάδες 

14.3.1.3 Λοιπά βαθμολογούμενα κριτήρια  

Πολυτεκνία 

Ο πολύτεκνος υποψήφιος ανήλικων τέκνων βαθμολογείται με 2 μονάδες. 

Ανήλικα τέκνα 

Ο Υποψήφιος βαθμολογείται 0,3 μονάδες για καθένα από τα δύο(2) πρώτα 

ανήλικα τέκνα του και 0,5 μονάδες για το τρίτο ανήλικο τέκνο. 

Γονέας μονογονεϊκής οικογένειας 

Ο γονέας μονογονεϊκής οικογένειας βαθμολογείται με 0,5 μονάδες για κάθε 

ένα (1) τέκνο του. Βαθμολογείται ο υποψήφιος που αποδεδειγμένα έχει τη 

γονική μέριμνα. 

Επισήμανση: Γίνεται χρήση της προσφορότερης βαθμολογικά από τις 

παραπάνω ιδιότητες.  

Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγηση των παραπάνω κριτηρίων. 

Οικονομικοί Όροι Απασχόλησης: 

3. Στα Π.Α.γ.Ο προσλαμβάνονται κατά προτεραιότητα άνεργοι Π.Φ.Α, με δικαίωμα να 

εργασθούν  ως τη συμπλήρωση του αριθμού των 30 ωρών ανά εβδομάδα σε έναν ή 

περισσότερους φορείς, με ελάχιστη απασχόληση 3 ωρών ανά εβδομάδα. 

Ανάρτηση Πινάκων: 

Η παρούσα θα αναρτηθεί στον  πίνακα ανακοινώσεων του ΔΟΠΠΑΤ  καθώς και στην  

ιστοσελίδα του. 

Περίληψη της προκήρυξης θα δημοσιευθεί σε 2 εφημερίδες (τοπικές) ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες της έδρας του Νομού,  εφόσον εκδίδονται. 

Γ) Ορίζει τριμελή επιτροπή του Ν.Π. για την αξιολόγηση των αιτήσεων αποτελούμενη από 

τους: 

- Χρονοπούλου Σοφία,  Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Λειτουργίας 

Αθλητισμού & Ειδικών Προγραμμάτων Περιβαλλοντικής Προστασίας & Τουριστικής 

Ανάπτυξης , με αναπληρωτή τον Προύντζο Δημήτριο, Δ.Ε. Ειδικός Κινησιοθεραπείας 

- Ανδρεάδου Πολυξένη , Προίσταμένη δ/νσης, με Αναπληρώτρια την Σταμάτη Μαρία, 

Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διοικητικου/ Οικονομικού 

- Γιοβάνου Αναστασία , ΔΕ Διοικητικού, με αναπληρώτρια την Σταύρου Άννα , Δ.Ε. 

Διοικητικού 

Δ) Εξουσιοδοτεί την Πρόεδρο να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες για την υλοποίηση της 

παρούσας απόφασης. 

 

ΝΑΥΠΛΙΟ 07-12-2020 

                     Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                            ΤΑ ΜΕΛΗ                                                                                             

         ΡΑΛΛΗ – ΠΙΤΣΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

Ακριβές αντίγραφο  από το 

Βιβλίο των πρακτικών 
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